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Администрация муниципального района

"Забайкальский район"

РАСПОРЯЖЕНИЕ
12 ноября 2019 года







№ 385
пгт. Забайкальск

О конкурсном отборе кандидатов от муниципального района «Забайкальский район» для участия в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце
В соответствии с приказом Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края от 24.10.2019 года №1061 «О конкурсном отборе кандидатов от Забайкальского края для участия в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце», в целях обеспечения участия обучающихся образовательных учреждений  муниципального района «Забайкальский район» в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце, согласно выделенной квоте, на основании ст. 25 Устава муниципального района «Забайкальский район» обязывает:

1. Утвердить порядок проведения конкурсного отбора кандидатов от муниципального района «Забайкальский район» для участия в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце.

2. Утвердить положение о конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора кандидатов от муниципального района «Забайкальский район» для участия в общероссийской новогодней ёлке в Государственном Кремлевском дворце и ее состав.

3. Директорам муниципальных общеобразовательных учреждений:

- провести школьный этап конкурсного отбора кандидатов для участия в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце.

- в срок до 15 ноября 2019 года направить список кандидатов для участия в общероссийской новогодней ёлке в возрасте от 8 до 13 лет.

4. Заместителю Главы муниципального района «Забайкальский район» (Беломестнова В.Н.) организовать:

4.1. Создание районной конкурсной комиссии до 15 ноября 2019 года ;

4.2. Проведение заседания районной конкурсной комиссии по отбору кандидатов от муниципального района «Забайкальский район» для участия в общероссийской новогодней ёлке в Государственном Кремлевском дворце до 16.11.2019 г.;

4.3. Формирование пакета документов на кандидатов от муниципального района «Забайкальский район» для участия в общероссийской новогодней ёлке в Государственном Кремлевском дворце и направить для рассмотрения в краевую конкурсную комиссию до 18.11.2019 года.

5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на  Заместителя Главы муниципального района «Забайкальский район» по социальному развитию и здравоохранению (Беломестнову В.Н.).

Глава муниципального района





       А.М. Эпов

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

УТВЕРЖДЕН

Распоряжением Администрации

муниципального района

«Забайкальский район»

от 12 ноября 2019 г. № 385
ПОРЯДОК

 проведения конкурсного отбора кандидатов от муниципального района «Забайкальский район» для участия в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце
1. Общие положения 

1.1. Настоящий порядок определяет процедуру проведения конкурсного отбора кандидатов от муниципального района «Забайкальский район» для участия в общероссийской новогодней ёлке в Государственном Кремлевском дворце (далее- конкурсный отбор) 

1.2. К участию в конкурсном отборе допускаются обучающиеся образовательных учреждений муниципального района «Забайкальский район» в возрасте от  8 до 13 лет (включительно ) (далее- кандидаты).


1.3. В целях проведения конкурсного отбора создается районная комиссия по отбору кандидатов от муниципального района для участия в общероссийской новогодней ёлке в Государственном Кремлевском дворце (далее муниципальная конкурсная комиссия)


1.4. Организатором конкурсного отбора является Министерство образования, науки и молодежной политики Забайкальского края (далее -Минобразования Забайкальского края).


1.5. Конкурсный отбор проходит в 3 этапа:


1 этап - школьный;


2 этап - муниципальный;


3 этап - краевой (региональный).

2. Принципы и критерии конкурсного отбора
2.1. Принципами конкурсного отбора является: критериальность, 

комплексность критериев отбора, документальная подтвержденость данных, объективность, коллегиальность принятия решений.
2.2. Конкурсный отбор кандидатов осуществляется на основании комплексной оценки достижений кандидатов по 4-х балльной шкале в соответствии со следующими критериями:

1) высокие достижения в учебной деятельности;

2) участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, смотрах, научно-практических конференциях, спортивных соревнованиях школьного, муниципального уровней.

3) участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, смотрах, научно-практических конференциях, спортивных соревнованиях регионального уровня;

4) участие в олимпиадах, конкурсах, фестивалях, смотрах, научно-практических конференциях, спортивных соревнованиях всероссийского и международного уровней;

5) социальная активность (участие в социальных проектах, социально-значимых мероприятиях, акциях, проектах, волонтерском движении и др.)
Критерии комплексной  оценки достижений кандидатов по 4-х балльной шкале представлены в приложении №1 настоящему Порядку.

2.3. В отношении отдельных категорий детей (воспитанники интернатных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, дети, воспитывающиеся в семьях, находящихся в трудной жизненной ситуации, в семьях, родители которых погибли в «горячих» точках комиссией может быть определено особое мнение и начислены дополнительные баллы (от 1 до 5)

2.4. Победителями конкурсного отбора признаются кандидаты, набравшие наибольшее количество баллов.

При равенстве набранных баллов победитель определяется путем открытого голосования членов конкурсной комиссии.

Кандидат будет признан делегатом от Забайкальского района для участия в общероссийской новогодней елке после рассмотрения его на краевой конкурсной комиссии и признании его победителем конкурсного отбора, а также после опубликования результатов конкурсного отбора на официальном сайте Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края.

2.5. Сформированный конкурсной комиссией список победителей конкурсного отбора, утверждается приказом Минобразования в течение 3 (трех) рабочих дней со дня его представления конкурсной комиссией.

3. Представление заявок на участие в конкурсном отборе
3.1. Предоставлять заявки в муниципальную конкурсную комиссию для участия в конкурсном отборе могут муниципальные общеобразовательные учреждения муниципального района «Забайкальский район».


3.2. Квота количества кандидатов для направления на конкурсный отбор в муниципальную конкурсную комиссию составляет -3 кандидата от общеобразовательного учреждения.

3.3. Муниципальная конкурсная комиссия:

- заполняет протокол голосования по каждому кандидату по форме (Приложение №2 к настоящему Порядку);

- определяет кандидатов путем подведения итогов по результатам муниципального этапа конкурсного отбора;

- оформляют итоговый  протокол муниципального этапа конкурсного отбора;

- формирует пакет документов на каждого кандидата, в состав которого входят:

1) копия свидетельства о рождении, паспорт;

2) сведения о месте фактического проживания кандидата и его родителя (законного представителя) и их контактные телефоны;

3) характеристика на кандидата, подписанная руководителем направляющей стороны;

4) портфолио достижений кандидата в соответствии критериями, установленными п.2.2 настоящего Порядка;

5) согласие на обработку персональных данных;

6) иные документы ( справка о признании семьи малоимущей, справка о регистрации семьи в качестве многодетной ,справка об инвалидности несовершеннолетнего и др.).

3.4. Итоговый протокол голосования по кандидатам от муниципального района (приложение №3 к настоящему порядку) с пакетами документов на каждого кандидата направляются в краевую конкурсную комиссию с сопроводительным письмом, подписанным Главой Администрации муниципального района «Забайкальский район».

3.5. Конкурсный отбор проводится краевой конкурсной комиссией по результатам комплексной оценки достижений кандидата, представленных направляющей стороной, в соответствии с критериями, установленными разделом 2 настоящего Порядка.

3.6. Документы, представленные в краевую конкурсную комиссию не возвращаются. 

4. Организация участия делегации от Забайкальского края в общероссийской новогодней елке  в Государственном Кремлевском дворце
4.1. Порядок организации доставки участников делегации Забайкальского края в г.Чита утверждается направляющей стороной.

4.2. Порядок организации встречи, размещения, отправки и сопровождения участников делегации Забайкальского края на общероссийскую новогоднюю елку в Государственном Кремлевском дворце определяется Минобразования Забайкальского края.

4.3. Оплата проезда участников делегации Забайкальского края по маршруту: г.Чита-г.Москва-г.Чита осуществляется из запланированных источников краевого, муниципального бюджета ,внебюджетных средств. В случае отсутствия запланированных источников оплата проезда осуществляется за счет средств родителей (законных представителей).

4.4. Финансирование иных расходов по участию кандидатов в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце осуществляется в соответствии с условиями и предложениями организаторов общероссийской новогодней елки в Государственном Кремлевском дворце.
ПРИЛОЖЕНИЕ №2

УТВЕРЖДЕНО

Распоряжением Администрации

муниципального района

«Забайкальский район»

от 12 ноября  2019 г. № 385
ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора кандидатов от Забайкальского района для участия в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце
1.Общие положения


1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность краевой конкурсной комиссии по проведению  конкурсного отбора кандидатов от Забайкальского района для участия в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевской дворце (далее - районная конкурсная комиссия) 


1.2. Районная конкурсная комиссия создается в целях проведения конкурсного отбора кандидатов от Забайкальского района для участия в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце и формирования списка победителей конкурсного отбора.


1.3. Районная конкурсная комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами российской Федерации ,законами Забайкальского края и иными нормативными правовыми актами Забайкальского края. Порядком проведения конкурсного отбора кандидатов от Забайкальского края для участия в общероссийской  новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце, утвержденным приказом Министерства образования, науки и молодежной политики Забайкальского края, а также настоящим Положением.


1.4. Обеспечение деятельности краевой конкурсной комиссии, подготовку материалов к заседаниям краевой конкурсной комиссии осуществляет отдел воспитания, дополнительного образования Минобразования Забайкальского края.

2.Полномочия конкурсной комиссии 

2.1. Основными задачами районной конкурсной комиссии являются оценка представленных на конкурсный отбор документов, формирование итогового рейтинга кандидатов, определение победителей конкурсного отбора и формирование списка победителей конкурсного отбора.

2.2. Районная конкурсная комиссия выполняет следующие функции:


1) взаимодействует со школьными конкурсными комиссиями и иными направляющими сторонами, рассматривает представленные на конкурсный отбор документы;


2) проводит оценку представленных на конкурсный отбор документов в соответствии с критериями установленными разделом 2 Порядка проведения конкурсного отбора кандидатов от Забайкальского района для участия в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце.


3) формирует итоговый рейтинг кандидатов в соответствии с количеством начисленных баллов на основании результатов оценки достижений каждого кандидата в соответствии с критериями,установленными разделом 2 Порядка:


4) определяет победителей конкурсного отбора ,формирует список победителей конкурсного отбора;


5) информирует Минобразования Забайкальского края о результатах конкурсного отбора.


3. Формирование районной конкурсной комиссии и организации ее работы.


3.1. Сорстав районной конкурсной комиссии формируется из представителей Управления образования, иных ведомств, Отдел опеки и попечительства Забайкальского района, районной организации профсоюза работников образования, общественных организаций.


3.2. Районная конкурсная комиссия формируется в составе председателя конкурсной комиссии, заместителя председателя конкурсной комиссии, секретаря конкурсной комиссии и членов конкурсной комиссии.


3.4. Председатель районной конкурсной  комиссии:


1) осуществляет общее руководство деятельностью районной конкурсной комиссии;


2) определяет порядок проведения заседаний;


3) назначает дату и время проведения заседаний, утверждает повестку заседаний;


4) проводит заседания краевой конкурсной комиссии, подписывает протоколы заседаний.


3.5. В случае временного отсутствия председателя краевой конкурсной комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя районной конкурсной комиссии.


3.6. Секретарь краевой конкурсной комиссии:


1) уведомляет членов краевой конкурсной комиссии о дате, времени, месте и повестке заседания конкурсной комиссии;


2) осуществляет подготовку необходимых документов в соответствии с повесткой заседания краевой конкурсной комиссии;


3) ведет протокол заседания краевой конкурсной комиссии;

4)осуществляет другие функции ,связанные с организационной деятельностью районной конкурсной комиссии.


3.7. Заседание районной конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины членов.


3.8. Решение районной конкурсной комиссии принимается большинством голосов присутствующих на заседании членов конкурсной комиссии.В случае равенства голосов решающим является голос председателя краевой конкурсной комиссии.


3.9. Решение районной конкурсной комиссии оформляется протоколом, который подписывает председательствующий на заседании и секретарь районной комиссии.


3.10. Сформированный районной конкурсной комиссией список победителей конкурсного отбора представляется в течение 3 рабочих дней со дня проведения заседания в Минобразования для его утверждения.



УТВЕРЖДЕН

Распоряжением Администрации

муниципального района

«Забайкальский район»

от 12 ноября 2019 г. № 385
Состав

районной конкурсной комиссии по проведению конкурсного отбора кандидатов от Забайкальского района для участия в общероссийской новогодней елке в Государственном Кремлевском дворце
1) Беломестнова Вера Николаевна 
-Заместитель Главы  муниципального района  «Забайкальский район» по социальному развитию и здравоохранению - Председатель комиссии;

2) Ермолаева Наталья Александровна-начальник Отдела общего и дополнительного образования и воспитания Управления образованием муниципального района «Забайкальский район»; 

3) Коврижных Елена Сергеевна - ведущий специалист по дополнительному образованию и воспитанию Управления образованием Администрации муниципального района «Забайкальский район»;

4) Иванова Наталья Георгиевна – председатель Забайкальской районной организации профсоюза.

5) Фролова Анастасия Яновна – ведущий специалист по охране прав детства Отдела опеки и попечительства Управления образованием Администрации муниципального района «Забайкальский район» 

6) Жаргалова Арюна Андреевна – ответственный секретарь КДН и ЗП Администрации муниципального района «Забайкальский район» 















